[ |
Q"

Region
Jonkdpings lan

Motesanteckningar eHalsoradet

Tid:
Plats:

2019-02-08 KkI. 13.30-16.00
ITC John Bauer, vaning 6, Datorgatan 1 Huskvarna

Nérvarande :

Carina Helgesson Bjork, Gislaveds Kommun, ordf.
Anette Peterson, Region Jonkdpings lan, ersattare
Helena Glemdal Bergkvist, Region Jonkopings lan
Helena Blom Hakansson, Region Jonkopings lan
Sven-Ake Svensson, Region Jénkopings lan
Thomas Johansson, Vaggeryds Kommun

Thomas Tryggvesson, Kommunal utveckling

Ej nérvarande:
Marianne Karlsson, Vetlanda Kommun
Bengt Olov Sddergren, Eksjo Kommun

Motesanteckning

Foregaende motesanteckning fran 18 januari 2018.
Godkannes utan justering.

Ungdomsmottagning pa nitet

Martina ger skriftlig rapport. Kort resume vid moétet, och diskussion om det fortsatta
arbetet kring upphandling som behdver foljas upp fortsatt. Den sékra
kommunikationsmodellen som tagits fram via en app ndmns, som ett bra alternativ for
saker kommunikation fran en person till en annan person. Rapportering igen vid nasta
mote.

Digitala métesformer - samordnad vardplanering

Thomas Tryggvesson lamnar en kort resumé éver hdstens intensiva arbete, namner att
information finns pa rjl.plus http://plus.rjl.se/infopage.jsf?nodeld=45000

samt redogor for vad som ar aktuellt just nu, bland annat med fokus pa att det inte
riktigt kommit loss med anvandningen av den digitala moétesformen.
Nulagesbeskrivning presenteras pa métet, med en genomgang av laget och de aktuella
forutsattningarna for respektive vardcentral. Enligt planen for inforandet och malet
kan man konstatera att arbetet ligger efter, och ett nytt grepp behdver tas for att
komma igang brett. Resurser for évergripande vardsamordning ar annu inte tillsatta



http://plus.rjl.se/infopage.jsf?nodeId=45000

for de tva som jobbade under 2018 med vardplaneringsprocessen och vardsamordning
kopplat till Digitala Vardmaten, en person saknas annu med stodfunktion for
verksamheten. Det har inte gatt enligt den tidigare planeringen, och diskussion
kommer om vad orsakerna ar till att det inte kommit igang som planerat. Fragan
kommer upp angaende hur priméarvarden ska komma in battre i detta och att det ar
mycket viktigt att primarvarden kommer in bra i arbetet med detta. Méatning behover
goras utifran primarvarden, for att fa en bild av utbredningen av rutinerna. Respektive
Vardcentral far rapportera siffror pa detta. Matning gors inte i kommunerna i detta
laget. Insatser behdver goras i flera nivaer, och Thomas aktualiserar detta vidare till
ledningsniva. Extra fokus behovs for primarvarden. Vid informationstraffar om Link,
namns i korta drag info om digitala vardmoten, och lanken till vart informationen
hittas.

Strategi for hdlsa

Utkast pa handlingsplan presenteras. Bifogas motesanteckningen.

Under motet kompletteras med sent sammanstéllt material fran strategi dldre. Thomas
Tryggvesson och Helena Blom Hakansson presenterar senast aktuellt efter genomford
workshop kring aktiviteter. Utifran det inkomna materialet fran workshopen behover
de gemensamma omradena identifieras, sa att respektive strategigrupp kan ta fram
minst tva omraden att jobba vidare med inom handlingsplanen. Ta fram de konkreta
exemplen som finns i resultatet, och infor nasta ars handlingsplan ska respektive
strategigrupp fa med minst tva omraden att jobba vidare med. Strategigrupperna
behdver fa information om hur de ska arbeta framat med eHalsofragor.

Uppdrag - ta fram ett mera redigerat material till 8/3 som mailas till deltagarna i
eHalsoradet for synpunkter innan motet. Material fardigstalls infor nasta ReKo i April
da handlingsplanen ska faststéllas. Traffa strategigrupperna i april och maj, stam av
med utvecklingsledare nér métena &r, och planera for detta. Helena & Thomas ordnar
detta.

Anpassa upplagget och franga utgangspunkten i malen, och arbeta om innehallet, och
ha en kolumn med koppling till flera mal per aktivitet. Tva punkter i hjalpmedel med
1177 ska finnas kvar.

Sven-Ake ndmner att anvéndningen av Cisco meeting ska utokas till andra
sammanhang, enligt styrgruppen fér gemensamma eHalsotjanster, och att anvanda
tjansten i UMO for ett bredare omrade.

Rapport digitaliseringsradet (staende punkt)

Thomas Johansson, Vaggeryds kommun. Inget nytt sedan senast, férutom besok i
Stockholm angaende det forskningsprojektet inom digitalisering som pagar dar. Det
handlar om forskningsprojekt angaende digitalisering pa olika nivaer och dess
paverkan for medborgare etc. pa kommunsidan. Inte nagot nytt i 6vrigt. Nasta mote
29/2. Mer info efter det motet.



MedsKick fran eHilsoradet till Regionsamverkan
digitaliseringstraff 6/3

Kommundirektoren har lyft att manga springer pa digitaliseringsbollen och
samordning saknas inom detta omrade. Kristina Athlei och Ola Go6tesson och Carina
Helgesson Bjork och Thomas Tryggvesson och Jan Pihl och Ingemar Svensson
kommer att ingd i en arbetsgrupp med uppdrag utifran detta perspektiv. En mer
Overgripande grupp kommer att behdvas for att samordna detta arbete fortsatt.
eHalsofragor och digitaliseringsfragor behdver synkas och samverkan behovs kring
dessa omraden. Regionen driver enligt kommundirektorerna digitaliseringsfragorna i
for lag takt. Forutsattningar for digitalisering behovs och behéver vara jamlika for
tillganglighet for alla. For att klara gapen infor framtiden maste dessa omraden synkas.
Carina vill ha input fran eHalsoradet kring vilka omraden som &r viktiga och hur kan
dessa samordnas, och hur kan strukturen for samordning se ut? VVad saknas? Hur styrs
och koordineras utvecklingsfragor pa battre sétt?

Forslag:

e Overordnad struktur, med gruppering for évergripande ansvar inom olika
omraden bade for regionen och kommunerna, sa att de olika omradena
binds ihop pa ett bra satt genom grupper som kanske redan finns idag.
(Thomas Johansson)

e Programstyrgrupper for olika omraden som finns i regionen, med
undergrupper i form av olika styrgrupper som i sin tur hanterar fragor
utifran olika omraden utifran organisationen, s att de olika omradena
och grupperna knyter ihop de olika fragor som &r aktuella och att de
hanteras i ratt forum. (Anette)

e Kommunens perspektiv behdver komma in i de olika omradena. (Carina)

e Struktur for hur de olika fragorna kan hanteras mellan de olika grupperna
och nivaerna. (Thomas Johansson)

e Otydlighet i gruppernas uppdrag idag, mer tydlighet behévs(Thomas J)

e Kan grupperna till exempel beskriva sina uppdrag, for genomgang av
eHalsoradet for att fanga vilka delar som behover utvecklas (Anette).
Beroende pa vad resultatet blir far en struktur tas fram for hantering av
fragor utifran varje grupps uppdrag, utan att om mdjligt skapa nya
grupper.

e Till exempel - Styrgrupp som har helhetsgrepp kring samtliga omraden
pa overgripande satt, eHalsoradet, digitalisering och
infrastrukturomraden kan traffas regelbunden for att synka helheten, och
darigenom kan man fa en tydligare struktur kring hur och var fragorna
ska hanteras. Viss input behover komma fran centralt hall for
eHalsoradet.

e Hur kan Lansstyrelsens arbete komma in i detta, eftersom de ocksa
arbetar med fragor dar samverkan behovs, och som behover beaktas och
tas med i detta. (Carina)

e Det finns manga spar och stupror som maste tas om hand och en
gemensam struktur skapas for att jobba vidare. Ansvar inom respektive
stuprér och fordela fragor inom respektive grupp, med bade regionens
och kommunerna inblandade.

e Kompetenscenter ? Hur ska denna hanteras? FOr regionen i
digitaliseringsradet har fragan om kompetenscenter varit uppe for



diskussion, att tex ha ett center med kompetens, tex konsulter inom olika
omraden. Vad menar vi med kompetenscenter?
e eHalsoradet — vilka delar ska eHalsoradet ansvara for? Lara om
kundernas behov — hur kan dessa fragor hanteras och var hér de hemma?
e Vid behov kan workshops hallas med representanter fran de tre
omradena och hitta olika konstellationer for samverkan med tillfalliga
arbetsgrupper med representanter fran olika strukturer och grupperingar.

Dagsliget BOS / ROS

Lagesrapport om kommande informationer och fragan som galler etikettskrivare. Mejl
kommer att skickas ut till 1T-kontaktpersoner/IT-chefer med fragan om vilka
etikettskrivare som finns ute i kommunerna, och den informationen skickas sedan
tillbaka sa snart som mojligt for att kunna komma vidare i om nya etikettskrivare
behdver anskaffas, och om nagra kan behallas och programmeras om. Samverkan med
IT-centrum i regionen for detaljer och teknik. Informationstraffar kommer inom kort
att finnas tillgangliga for anmélan via Larandekalendern. Inférandeplanen géller.
(Helena Blom Hakansson och Anette Peterson)

Projektunderlag Messenger

Thomas Tryggvesson presenterar, beslutsunderlag bifogas. Samma
anvandningsomraden, regler och rutiner som vid Messenger som finns idag ska
tillampas. Titta vidare pa detaljer, och kolla med ansvariga i Messenger for att bedoma
om och undersoka om det gar att genomfora en liten pilot. REKO har beslutat att titta
pa om Messenger kan vara ett sétt for denna kommunikation, och uppdraget har
lamnats till eHalsoradet. Varnamo kommun och medicinkliniken i Varnamo har
anmalt intresse. Projektplanen och projektet behdver fortydligas och tydliggoras,
kostnad och omfattning maste beraknas. Ingar licenskostnaden redan? Projektgrupp
ska tas fram. Samma koncept som for funktionsbrevlador i Messenger mellan PV och
kommun. L&gga till vilka patienter som avses samt beskriv hur man jobbar i Cosmic
Messenger. Hur gar vi vidare? Omfattning av projektet behéver fortydligas. Helena
Blom Hakansson kollar med Helena Glemdal om resurser eller annat projektstod.
Inera och SKL driver ett projekt for digital kommunikation som &r pa gang.

Ovriga fragor/Laget runt
Sven-Ake: Anteckningar om eHélsoradet, var hittar vi dem? Arbetet med Evolution
pagar och Helena Blom Hakansson uppdaterar och lagger om i samband med det.

Helena Glemdal Berggvist ndmner Ineras samverkansprojekt, och Carina Helgesson
Bjork har hoppat av, och Ola Gétesson kommer att inga i gruppen som
kommunrepresentant i Carinas stalle. Arbetet rullar pad med vissa omraden, tex JVN
dar Jonkoping ligger langt fram. Hemmonitorering ar aktuellt. Vilka nivaer ska olika
fragor hanteras i? Koppling till det arbete Carina namnde forut.

Forslag om att ordna fika till nasta fysiska mote. Helena Blom Hakansson och Thomas
Tryggvesson ordnar fikabrod!!!

Ndsta mote 8 mars 2019 Skype
Journalen Via Natet, Inga Jonzon Eriksson deltar.






