Region
Jonkdpings lan

Regelverk avseende samverkan mellan hélso- och sjukvard och
lakemedels-, medicinteknisk-, och laboratorieteknisk industri.
Lokal anpassning for Region Jonko6pings lan

Kort sammanfattning.

e Regionen har en positiv syn pa samverkan men reglering behovs.

e Uppdrag ska genomfoéras i tjansten och inte som bisyssla.

e Samtliga avtal rorande Kliniska Provningar ska diarieféras, alla 6vriga avtal
inklusive sponsring registreras via Futurum.

Bakgrund

Det finns en lang tradition av samverkan mellan lakemedelsforetag och sjukvarden i
Sverige vad galler forskning, utbildning och utveckling. Ett nytt samverkansavtal
foreligger sedan 1/1 2014 mellan Sveriges Kommuner och Landsting samt
Lakemedelsindustriféreningens service AB, Swedish Medtech och Swedish Labtech.
Det ar viktigt att bibehalla en samverkan vilket utvecklar verksamheten. Sadan
samverkan behover dock regleras for att undvika potentiella javsforhallanden.

Samverkansformer

Foljande aktiviteter behéver regleras:

1. Kliniska provningar

2. Deltagande i advisory board i lakemedels- och medicintekniska foretag
3. Forelasningar som halls i samverkan med industrin

4. Sponsring av moten.

5. Ovrig samverkan ex auskultation

Det har tidigare funnits flera olika avtal som har reglerat ovanstaende. De tre
sjukvardsomradena i Region Jonkopings lan har haft separata avtal for kliniska
provningar. Dessutom finns dokumenten "Bisysslor och andra engagemang inom
lakemedelsomradet-riktlinjer” samt "Rutiner vid lakemedelsprovningar” fran 2007-05-
08. Samtliga dessa dokument ersétts av detta nya regelverk.

1. Kliniska prévningar. Deltagande upprattas som tidigare mellan kliniken och
lakemedelsforetaget. Efter granskning undertecknar verksamhetschefen pa berord
klinik samt verksamhetschefen for Futurum avtalet. En del av den ekonomiska
ersattningen kommer att avsattas till huvudprovaren via Futurum for att stimulera till
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FoU aktiviteter via ett utvecklingskonto. Medel kan anvandas aven fér kompetens
utveckling till 6vriga medverkande i studien. Klinikens kostnader ska forst
kompenseras, darefter fordelas resterande medel lika mellan klinikens FoU konto och
provarens utvecklingskonto. Fordelningen kommer att bestdmmas i varje enskilt fall
utifran ersattningsniva och antal patienter. Ersattningen till klinikens FoU konto och
huvudprovarens utvecklingskonto far aldrig 6verstiga 50 % av ersattningen fran
bestallaren och inte utgéra en generell norm. Medel kan disponeras i tre ar efter
avslutad prévning.

2. Advisory board. Erséttning fran industrin kommer att avsattas till ett personligt
utvecklingskonto for anstallda som utfér uppdrag. Harvid ska klinikens kostnader
forst ersattas. Uppdrag skall vara i sjukvardens intresse och samverkan skall vara till
nytta for sjukvardshuvudmannen.

3. Forelasningar. Uppdrag skall vara i sjukvardens intresse och samverkan skall vara
till nytta for sjukvardshuvudmannen. Exempelvis &r det inte av nytta att bedriva
information avseende konkurrerande lakemedel, medicintekniska produkter eller
laboratorieutrustning om regionen forordar en annan terapi, utifrdn kunskapsstodet i
Fakta. Erséattning fran industrin kommer att avsattas till ett personligt utvecklingskonto
for anstallda som utfor uppdrag. Harvid ska klinikens kostnader forst ersattas.
Ersattningen fran arbetsgivaren far inte éverskrida ersattningen enligt
samverkansavtalet. Arbetstagaren kan dock avsta ersattning.

4. Sponsring ska folja det nationella samverkansavtalet. Restriktivitet bor galla.
5. Samverkan ska folja samtliga 6vriga relevanta avtal.

Verksamhetschef samt lakemedelskommittén ska godkanna avtal enligt ovan.
Undantag ar kliniska provningar dar verksamhetschef skall godkanna men
lakemedelskommittén ska ha kdnnedom om samverkan.

Deltagande i méten arrangerade av industrin skall godkannas av verksamhetschef.
Detta bertr exempelvis "kvallsmoten”.

Lakemedelskommitténs ordférande ar regionens kontaktperson for regelverket i SKL-
natverket.

Futurum handléagger arkivering samt registrering och ombesoérjer diarieforing av
godkénda avtal.

Kontaktperson ar Futurums koordinator for kliniska préovningar.

Regelverket galler fran 2016-11-01 tills vidare, men langst t.o.m 2019-12-31.
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Utvecklingskontot kan disponeras for forskningstid, utbildning, kongresser samt
andra aktiviteter som utgor kompetensutveckling. Medel ska i normalfallet inte
disponeras som lonetillagg. Om huvudprévaren avslutar anstéllning i regionen kan
annan ansvarig for kontot utses av verksamhetschefen. Alternativt atergar medel till
klinikens FoU konto och/eller Futurum i 6verenskommelse mellan enheterna.
Futurum handlagger fordelning av aktuella medel, men verksamheten ska genom
verksamhetschefen godkanna aktiviteten eller till annan av verksamhetschefen dartill
delegerad.

Informationsmoten
Produktinformation

Detta avser mote med information om egenskaper, funktioner och handhavande av
lakemedel eller medicintekniska produkter. Exempelvis "lakemedelsluncher”.
Innehallet ska ge deltagarna aktuell och relevant information. Aterkommande méten
med samma innehall ska inte forekomma. Lakemedelskommittén ska beredas
mojlighet att kunna paverka innehallet. Produktinformation sker i normalfallet till
grupp av medarbetare pa mottagarens arbetsplats och pa arbetstid. Inga personliga
moten godkanns. Inbjudan skickas alltid till verksamhetschefen och sker efter dennes
godkannande. Produktinformation ska endast komma ifrdga nar
kliniken/vardcentralen har behov av saddan information. For lakemedel eller produkter
ska produktinformation i samverkan med lakemedelsindustrin endast ske om
verksamheten identifierat ett behov av férnyad information pa grund av uttkad
indikation eller avgérande nya studier. Kvéallsméten ska ske pa egen tid, undantag ar
moten som arrangerats av arbetsgivaren och dar man har kravt narvaro.

Serviceinformation

Med serviceinformation avses foretagets information och radgivning om daglig drift
och hantering av medicintekniska produkter som anvands pa den enhet dar
informationen ges. Serviceinformation bor ges under arbetstid, pa arbetsplatsen och
till en grupp av medarbetare. Den som tillhandahaller serviceinformationen kan sta
for relevanta omkostnader.



